COMPTE RENDU DE LA REUNION DU COMITE DIRECTEUR
TENUE LE 12 NOVEMBRE 2013

SUR LE NAVIRE COSTA MEDITERRANEA (IT, ES, FR)

Les membres du Bureau et du Comité Directeur de I’AEHT rassemblés sur la scéne du
Théatre Osiris du navire Costa Mediterranea le 13 novembre 2013.



Représentants nationaux et membres du Bureau présents:

PAYS/COUNTRY Prénom/First name NOM/SURNAME
AEHT HEAD OFFICE Natalia KOMANICKA
AEHT HEAD OFFICE Ahti PAJU

AEHT HEAD OFFICE Hans RUSSEGGER
AEHT HEAD OFFICE Nadine SCHINTGEN
AEHT HEAD OFFICE Xavier THEIN
ALLEMAGNE Sibylle WEBER-POHL
GERMANY

AUTRICHE Klaus ENENGL
AUSTRIA

BELGIQUE Herman SIEBENS
BELGIUM

CROATIE Vesna BARANASIC
CROATIA

ESTONIE Neeme RAND
ESTONIA

HONGRIE Gsilla DEVENYI
HUNGARY

IRLANDE John O’HARA
IRELAND (représentant Adrian GREGAN)

ISLANDE Asdis VATNSDAL
ICELAND (représentant Helen PEDERSEN)

ITALIE Roberta MONTI

ITALY

LETTONIE Silva OZOLINA
LATVIA llze LOCMANE
LITUANIE Birute STASIUNIEN
LITHUANIA Ramune VADEIKYTE
LUXEMBOURG Louis ROBERT
LUXEMBOURG

MACEDOINE Zoran NIKOLOVSKI
MACEDONIA

NORVEGE Stig ANDREASSEN
NORWAY

PAYS-BAS Remco KOERTS

THE NETHERLANDS

POLOGNE Boguslawa PIENKOWSKA
POLAND

PORTUGAL Ana Paula PAIS
PORTUGAL

RUSSIE Olga VAKHMANOVA
RUSSIA (représentant Elena VASINA)

SLOVAQUIE Jozef SENKO
SLOVAKIA Marek SOTAK
SLOVENIE Helena CVIKL

SLOVENIA




SUEDE Arne LARSSON
SWEDEN

SUISSE Peter WALLISER
SWITZERLAND (représentant Mauro SCOLARI)

TURQUIE Serpil ARDA

TURKEY (représentant Aydin CELIKTAS)

PAKISTAN Muhammed Naveed ASGHAR

PAKISTAN Naveed QURRAT-UL-AIN

(Représentants d’un
pays observateur)

1. Allocation de bienvenue

Le Président de I’AEHT, M. Klaus ENENGL souhaite la bienvenue aux membres du Comité Directeur et
présente brievement les points les plus importants de la réunion.

M. KLAUS ENENGL présente M. Xavier THEIN, le nouvel assistant de Mme Nadine SCHINTGEN au siege
de 'AEHT. M. THEIN a été désigné il y a 2 mois par le Ministére de I'Education nationale luxembourgeois
pour assister Mme SCHINTGEN dans la gestion quotidienne de I’AEHT.

M. KLAUS ENENGL est trés heureux de présenter a I'assemblée I'administrateur du site de I’AEHT, M.
Ahti PAJU.

Ensuite, M. KLAUS ENENGL demande aux membres du Bureau de tenir leur rapport respectif aussi bref
gue possible considérant que de nombreux collégues sont impliqués dans I'organisation des
compétitions. Les membres du Bureau auront l'occasion de présenter un rapport plus détaillé a
I'occasion de I'’Assemblée Générale Ordinaire le mercredi 13 novembre 2013. Cette proposition est
approuvée par les Représentants nationaux.

Pour conclure, le Président souhaite la bienvenue aux Représentants nationaux nouvellement élus qui
deviennent automatiquement membres du Comité Directeur de ’AEHT de par leur mandat national.

2. Absences et adoption de I'ordre du jour

Certains Représentants nationaux, qui n’ont pas pu participer a cette réunion, sont représentés par leur
délégué. Malheureusement, I'association EUHOFA se réunit aux mémes dates et un certains nombre de
directeurs d’école ont préféré participer a cet événement.

En I'absence de remarques, I'ordre du jour est approuvé a I'unanimité.

Compte-rendu de la réunion précédente (Coimbra, 9 mars 2013)

Le compte-rendu de la réunion précédente est approuvé a I'unanimité.

Rapport moral du Président sortant (Klaus ENENGL)

Avant d'aborder les différents sujets de I'ordre du jour, le Président souligne que c'était une idée folle de
tenir 'Assemblée Générale Ordinaire et les Compétitions de I’AEHT sur un bateau de croisiere, lieu
choisi directement aprés le retrait de la candidature francaise. Apres plusieurs semaines de préparation
intensive, tout est maintenant prét a étre lancé.



Poursuivant son intervention, M. Klaus Enengl souligne que beaucoup de choses se sont passées depuis
la derniére réunion du Comité Directeur a Coimbra (PT). Le Président résume brievement les questions
les plus importantes :

* Election des Représentants nationaux 2013

Pour la premiére fois, I'élection des Représentants nationaux a eu lieu par voie électronique et le
résultat a été un succes. Les dépenses générées par les envois postaux liés aux différentes phases des
élections ont ainsi pu étre évitées. Sauf pour quelques réclamations non justifiées au niveau des
élections italiennes, tout s’est déroulé en douceur. Considérant qu’elle a été élue en conformité avec le
reglement de I'AEHT, I'AEHT reconnait légalement la Représentante nationale italienne, Mme Roberta
MONTI. Par ailleurs, M. Klaus ENENGL informe les membres du Comité Directeur que Mme MONTI a
également soumis sa candidature pour |'élection du Bureau de I’AEHT.

* Résultat des élections des Représentant nationaux 2013

Le Président accueille chaleureusement les Représentants nationaux récemment élus qui deviennent
automatiquement membres du Comité Directeur de par leur mandat national.

La Secrétaire générale de I'AEHT, Mme Nadine SCHINTGEN, cite les noms des membres, qui font
pour la premiere fois partie dudit comité et leur demande de se lever et de se présenter.

- Nouvelle Représentante nationale de I'Espagne, Mme Nuria MONTMANY (absente)

- Nouveau Représentant national de France, M. Bernard TROY (absent)

- Nouvelle Représentante nationale de I'ltalie, Mme Roberta MONTI

- Nouveau Représentant national de I'lrlande, M. Adrian GREGAN (représenté par John O'Hara)
- Nouveau Représentant national de Malte, Ernest AZZOPARDI (absent)

- Nouveau Représentant national de I’Angleterre, M. Ozgur CINAR (absent)

- Nouvelle Représentante nationale de la Slovénie, Mme Helena CVIKL

- Nouveau Représentant national de la Suisse, M. Mauro SCOLARI (représenté par Peter
WALLISER)

M. Klaus ENENGL se demande pourquoi certains membres du Comité Directeur sont présents sur le
navire de croisiére, mais pas a cette réunion.

Mme Nadine SCHINTGEN a été contactée par M. Kefalas SOTERIS, superviseur au Ministere chypriote
de I'Education et de la Culture, Département de ['Enseignement secondaire technique et
professionnel - études hotelieres, qui souhaite postuler pour le poste de Représentant national de
Chypre sur la recommandation de I'ancien Représentant national, M. Adrian MAMO, de I'Ecole
technique de Makarios Il a Nicosie.

Le Bureau prendra en compte cette candidature a condition que le Ministére de I'Education et de la
Culture de Chypre soumette, dans un premier temps, une demande d'adhésion a 'AEHT .

M. Klaus ENENGL profite de I'occasion de remercier le Représentant national sortant de I'ltalie pour
sa coopération fructueuse avec I'AEHT. M. Rinaldo MERLONE est un partenaire fiable et ce fut un réel
plaisir de travailler avec lui au cours de ces quatre dernieres années.

¢ Election du Bureau de I'AEHT

Les mandats du Président et des Vice-Présidents ont pris fin et de nouvelles élections vont avoir lieu
plus tard dans la réunion.

éme

* Brochure marquant le 25" anniversaire de ’AEHT & assiette commémorative

éme

La brochure marquant le 25" Anniversaire de I'AEHT (comprenant un DVD-vidéo de présentation
des activités et des événements de I’AEHT) sera distribuée a tous les directeurs des écoles membres
présents sur le navire. M. Klaus ENENGL remercie les membres du Conseil des Sages (surtout M. Roy
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VAN SASSEN) et la Secrétaire Générale de I'AEHT, Mme Nadine SCHINTGEN, pour leur effort commun
aboutissant a la réalisation de cette brochure.

éme

En outre, chaque directeur recevra en cadeau une assiette commémorative en souvenir du 25
anniversaire de I'’AEHT. A cette occasion, le Président adresse un grand merci a « Villeroy & Boch »,
partenaire officiel de I’AEHT, pour cette attention délicate.

T-shirt polo

éme

Chaque membre de I'AEHT présent sur le navire recevra un polo en guise de souvenir du 25
anniversaire de I’AEHT. M. Klaus ENENGL remercie le partenaire officiel de tenues professionnelles
de I'AEHT, « la Casa della Divisa », pour la fabrication de ces polos.

2e édition du Parlement des Jeunes de I’AEHT en Islande (8 — 14 avril 2013)

La 2eme édition du Parlement des Jeunes de I’AEHT en Islande a été un succés a tout point de vue,
hormis le nombre de pays participants. Des écoles de seulement 9 pays membres ont participé a cet
événement. Cette situation devrait étre améliorée a I'avenir.

Pour finir, M. Klaus ENENGL exprime ses grands regrets qu’aprés 25 ans d’un engagement sans
relaches pour les causes de I'AEHT, M. Louis ROBERT ne sera plus candidat pour un nouveau mandat
au sein du Bureau. Néanmoins, M. Louis ROBERT ne quittera pas I’AEHT pour autant, mais continuera
a siéger au sein du Comité Directeur en tant que Représentant national pour le Luxembourg et
pourra ainsi continuer a faire profiter les membres du Bureau de son expérience et de ses précieux
conseils.

En outre, M. Klaus ENENGL regrette également le départ du Trésorier, M. Hans RUSSEGGER, auquel il
tient a transmettre un grand merci pour ses 19 ans de dévouement et pour avoir réussi a maintenir
les comptes de I'AEHT en bon état.

5. Rapport du Vice-Président sortante en charge des manifestations fixes et de la

collaboration avec I'OIF (Louis ROBERT)

M. Louis ROBERT commence son intervention en disant qu’apres 25 ans d'engagement pour I’AEHT, il ne
sera dorénavant plus candidat pour un nouveau mandat au sein du Bureau. Mais comme remarqué par
le Président, il continuera a conseiller les membres du Bureau a travers sa fonction de Représentant
national du Luxembourg.

Rencontres annuelles 2013

Ensemble avec M. Klaus ENENGL, M. Louis ROBERT a passé une semaine tres laborieuse sur le Costa
Mediterranea afin de préparer I'édition 2013 des Rencontres annuelles de I’AEHT. Des mois de
négociation intensive avec les responsables de Costa Croisieres ont précédé cette semaine de
préparation étant donné que ces derniers ne disposaient d’aucune expérience dans la mise en ceuvre
d'un événement d’une telle envergure sur leur navire.

Mais étonnamment, M. Louis ROBERT a recu nettement moins de plaintes de la part de participants
gue les années précédentes. Selon M. Louis ROBERT, ceci indique que tous les superviseurs, juges et
autres intervenants ont fait un tres bon travail jusqu'a présent. Il profite de I'occasion de remercier
tous les intervenants pour leur engagement dans |'organisation des différentes compétitions.

Le Président, M. Klaus ENENGL, souligne que les juges en chef des compétitions devraient étre
nommeés pour au moins 2 ans pour garantir la continuité et la qualité de I'organisation.

22°™ &dition des Noéls d’Europe

La 22e édition des Noéls d’Europe aura lieu du 8 au 14 décembre 2013 a Marseille. La date limite
d'inscription était le 4 octobre 2013. M. Louis ROBERT souhaite transmettre un grand merci a Mme
Christiane KELLER, la fondatrice des Noéls d’Europe, pour son aide précieuse dans |'organisation de
cette manifestation.



6.

Rapport de la Vice-Présidente sortante responsable des relations avec les
milieux professionnels hételiers (Boguslawa PIENKOWSKA)

Mme Boguslawa PIENKOWSKA débute son rapport en rappelant aux membres du Comité Directeur que
la coopération avec le Groupe ACCOR a été suspendue depuis quelques années déja. En 2013, elle a
contacté le groupe hotelier allemand « Martim » sans succes ; les responsables du groupe n’acceptent
pas d’enseignants pour des périodes d’observation.

Malheureusement, les représentants d'une chaine hoteliere portugaise Pestana ont annulé en derniére
minute une réunion prévue en mars 2013. lls ont proposé de reporter la réunion au mois de mai 2013,
mais Mme Boguslawa PIENKOWSKA n'y aurait pas pu assisté. Leur réponse est toujours en attente. Elle
tiendra le Comité Directeur informé des suites de cette affaire.

La Vice-Présidente souligne qu'elle s’efforce d‘obtenir des conditions semblables a celles appliquées par
le Groupe ACCOR. Le séjour des enseignants devrait étre gratuit. Au cours des prochains mois, Mme
Boguslawa PIENKOWSKA essayera de trouver une solution concernant les stages d'enseignants.
En guise de conclusion, elle estime qu’il faudrait monter des projets européens dans le cadre de
programme communautaire comme Leonardo da Vinci ou Erasmus pour cofinancer la formation
continue d’enseignants a l'avenir.

Rapport du Vice-Président sortant responsable des périodes d’observation en
entreprise ainsi que des activités en matiére de gestion de qualité et d’éthique
des dffaires (Herman SIEBENS)

* Périodes d’observation pour enseignants

Contrairement a la situation rencontrée par Mme Boguslawa PIENKOWSKA, M. Herman SIEBENS ne
rencontre pas de problemes d’offres de périodes d’observation pour enseignants au sein du Groupe
Starwood.

Les Représentants de I’AEHT sont en permanence a la recherche de placements dans d'autres pays.
Mais en ce moment, I’AEHT n’a pas besoin de places supplémentaires considérant que seulement 6
enseignants ont posé leur candidature en 2013. Avant tout, I'AEHT devrait faire des efforts pour
accroitre I'intérét des enseignants pour ces placements.

* Séminaire sur les styles de leadership

M. Herman SIEBENS fait part aux membres du Comité Directeur qu’un séminaire sur «les styles de
leadership» aura lieu sur le Costa Mediterranea, le mercredi 13 novembre 2013. Il est ravi de
constater que le nombre de participants aux séminaires de gestion est en constante augmentation.

* Enquéte sur les réseaux nationaux

Les résultats de I'enquéte « Que faites-vous au niveau national pour améliorer la coopération au sein
de votre réseau d'écoles membres» menée aupres des Représentants Nationaux étaient peu
concluants. Vu le faible taux de réponses, il était malheureusement impossible de présenter un
résultat significatif au niveau européen.

Rapport de Ila Vice-Présidente sortante responsable des manifestations
ponctuelles, des informations sur les systémes de formation nationaux et des
programmes éducatifs (Ana Paula PAIS)

Dans son travail en tant que Vice-Présidente, Mme Ana Paula PAIS est responsable de la coordination
des séminaires au niveau européen. En 2013, 11 manifestations ont été organisées par différentes
écoles membres. Autant de séminaires sont jusqu’a présent prévus en 2014.



En outre, de nombreuses écoles membres ont manifesté leur intérét pour organiser de tels séminaires a
I'avenir. Il s’agit toujours d’'une expérience tres enrichissante pour les étudiants et les enseignants qui
ont ainsi la possibilité d’améliorer leur savoir-faire professionnel dans un environnement international.

De plus amples informations sur les prochains séminaires seront fournies par les responsables des
écoles organisatrices lors de I'Assemblée Générale Ordinaire.

Rapport du Vice-Président sortant en charge de la promotion et du site Internet
de I'AEHT (Neeme Rand)

Lors de I'assemblée de demain, M. Neeme RAND présentera un rapport détaillé sur les services
informatiques de I'AEHT, les statistiques relatives a son site Internet et sa page Facebook. Il invite tous
les membres du Comité Directeur a réfléchir ensemble comment améliorer les moyens de
communication de I'AEHT.

10.Rapport du Trésorier sortant (Hans Russegger)

M. Hans RUSSEGGER va essayer de tenir son rapport financier aussi bref que possible. Il fera un rapport
détaillé sur la balance des paiements de 'AEHT et présentera le rapport du vérificateur externe aux
comptes lors de I’Assemblée Générale Ordinaire de demain.

Le Trésorier de I’AEHT présente la version finale du tableau des recettes et dépenses pour 2012. Le
gouvernement luxembourgeois a versé sa subvention annuelle pour 2012 rendant le tableau équilibré.
L'AEHT a également bénéficié d’une contribution annuelle du programme « Jeunesse en action » de
I’'Union européenne ainsi que d’une subvention du gouvernement autrichien.

M. Klaus ENENGL souligne que, malheureusement, le gouvernement autrichien n’accordera plus de
subvention a I'AEHT parce que le haut fonctionnaire qui I'avait rendue possible a pris sa retraite. Le
Comité Directeur devra prendre des mesures pour remédier a ce manque de revenu.

M. Klaus ENENGL invite chaque Représentant national de trouver au niveau national au moins un
partenaire professionnel privilégié de préférence dans le secteur du tourisme ou de |’hotellerie. En
versant une contribution annuelle a I’AEHT, ce partenaire participerait au financement des activités de
I’AEHT. En contrepartie, I'AEHT afficherait le logo de celui-ci sur son site Internet et d’autres publications
officielles. Si aucune solution financiere n’est trouvée dans un avenir proche, I'AEHT ne disposera plus
des mémes moyens financiers pour les années a venir.

A cette occasion, le Président tient a remercier les partenaires officiels de I'AEHT, « Grand Marnier »,
« la Casa della Divisa » et « Villeroy & Boch » pour leur soutien a I'AEHT.

11.Rapport sur les exclusions, démissions et demandes d’adhésion (Hans

Russegger)

M. RUSSEGGER présente la liste des exclusions, des démissions et des demandes d’adhésion pour la
période octobre 2012 a novembre 2013. L'AEHT compte actuellement +/- 350 écoles membres. Le
nombre d’affiliés a diminué de fagon significative (perte de +/- 50 membres au cours de la période
mentionnée ci-dessus). Dans la méme période, 17 nouveaux membres ont rejoint I'AEHT. La meilleure
performance a ce niveau a été enregistrée en Belgique.

40 écoles membres ont été exclues en raison du non-paiement de la cotisation annuelle. Parmi les
établissements exclus, 6 ont présenté une nouvelle demande d’adhésion.

30 membres ont annulé leur affiliation. M. Hans RUSSEGER fait appel aux Représentants nationaux pour
contacter les écoles démissionnaires de leur pays et pour les convaincre a reconsidérer leur démission.



A) EXCLUSIONS

B09 NAMUR INSTITUT SUPERIEUR DE GESTION HOTELIERE
B10 OUD-TURNHOUT CORSENDONK HOTEL MANAGEMENT SCHOOL
B28 BRUGGE HOTEL-EN TOERISMESCHOOL SPERMALIE
BGO5 SOFIA PROFESSIONAL HIGH SCHOOL FOR TOURISM
CR14 BUJE GOSPODARSKA SKOLA BUJE
cvo1 PRAIA ECOLE D’HOTELLERIE ET DE TOURISME DU CAP VERT
E18 ESCOLA D’HOTELERIA | PALMA DE MALLORCA
DE LES ILLES BALEARS
F78 SEMUR EN AUXOIS LYCEE POLYVALENT REGIONAL « ANNA JUDIC »
F996-PROF | LOURDES GRAND HOTEL DE LA GROTTE
FIN17 MARIEHAMN ALANDS POLYTECNIC
GEO1*) TBILISI INTERNATIONAL SCHOOL OF HOTELMANAGEMENT
GRO3 THESSALONIKI IEK HOTELIA HOTEL & RESTAURANT MANAGEMENTS .
HO4 BUDAPEST GOURMAND SZAKKEPZO ISKOLA
1106**) ROMA IIS “VINCENZO GIOBERT!”
111 GENOVA IPSSAR “MARCO POLO”
1110 TORINO J.B. BECCCANI
1121 COMO ISTITUTO ALBERGHIERO “GIANNI BRERA”
1152 CANOSA DI PUGLIA | 1SS “LUIGI EINAUDI”
(BARI)
1156-PROF | TREVISO ASSOCIAZIONE ACCADEMIA DELLE 5T
1159%) PALERMO IPSSAR PIETRO PIAZZA
122 FAVARA IPSSAR « GASPARE AMBROSINI »
124 PALERMO IPSSAR « P . BORSELLINO »
143 VIBO VALENTIA IPSSAR
153 FORLIMPOPULI IIS « P. ARTUSI »
162 LA SPEZIA IPSSAR « G. CASINI »
182 VICO ENQUESE IPSSAR « F. DIGENNARO »
1998-IND | SILVI MARINA ANNA DIFEBO
MKO5 TETOVO PUBLIC SEC. SCHOOL « MOSA PIJADE » (va payer)
MKO7 GEVGELIA JOSIF JOSIFOVSKI (va payer)
RO06 LUGOJ, JUDETUL TIMIS | GRUPUL SCOLAR “VALERIU BRANISTE”
RUS10 IRKUTSK COLLEGE OF ECONOMICS AND TOURISM
S50 ARE HOTELL-OCH RESTAURANTSKOLA
SKO8 PRESOV SOS OBCHODU A SLUZIEB




SLO07 KOPER UNIVERZA NA PRIMORSKEM — UNIV. DEL LITORALE
SRB04 *) NIS UGOSTITELISKO-TURISTICKA SKOLA
SRBO5 *) KRAGUIJEVAC TRADE AND CATERING SCHOOL « TOZA DRAGOVIC »
TR22%*) BOZUYUK/BILECIK SELAHATTIN SEKER HOTEL MAN.&TOUR VOC H. S. (va payer)
TR40 AYVALIK BALIKESIR OVTML (va payer)
*) n’a jamais payé
**)  n’a pas payé pendant les 3 derniéres années, nouvelle demande d’adhésion le 22.6.13, mais toujours pas de

réglement de la cotisation

B) DEMISSIONS

AL02 TIRANA HOTURS (DISSOLU)

B23 MECHELEN KTA WOLLEMARKT

CR25 BUJE SREDNJA SKOLA « VLADIMIR GORTAN » /

CR26 POZEGA EKONOMSKA SKOLA

D09 SEEBAD AHLBECK INTERNATIONALE FACHSCHULE

DKO04 SLAGELSE SELANDIA

FIN13 HELSINGFORS ARCADA POLYTECHNIC

HO8 BUDAPEST GUNDEL KAROLYSZ. .

147 PACHINO IPSAR

1114 TERAMO IS « DI POPPAROZZI »

1134 MARTINA FRANCA IPSS « A. MOTOLESE”

1142 SAN SEVERO (FG) ITC « A.FRACCACRETA »

1143 PUTIGNANO 1SS « A.AGHERBINO »
CASTELLANA GROTTE | IISS « PINTO-ANELLI »

1149 (BA)

1160-PROF | ANONA ORIS INTERNATIONAL (A FAIT FAILLITE)

1161 TOLMEZZO (UDINE) ISIS « JACOPO LINUSSIO »

197 PACHINO (SIRACUSA) | IPAA, IPSAR

IRLO3 DUBLIN FAILTE IRELAND

L995-PROF | NIEDERPALLEN INOWATIO LUXEMBOURG

NO2 OERSKOG VIDAREGAENDE SKULE (DISSOLU)

NL26 HEERHUGOWAARD HORIZON COLLEGE

PLO9 MALKINIA GORNA ZESPOL SZKOL

PL21 ROKIETNICA ZESPOL SZKOL

S03 HANINGE CENTRUM VUX

512 HELSINGBORG RONNOWSKA SKOLAN

518 SUNNE BROBYSKOLAN




S40 SOLLENTUNA RUDBECKSSKOLAN

TRO8 OSMANGAZ| OTELCILIK VE TURIZM MESLEK LISESI

TRO3 BOLU BOLU IZZET BAYSAL ANADOLU O.V.T.M.L.

USAO01- TAYLOR & FRANCIS

PROF PHILADELPHIA

USAO2- CIEE - COUNCIL ON INTERN. EDUCATIONAL EXCHANGE
PROF MAINE

C) NOUVEAUX MEMBRES

B29 AALST TECHNIGO

E20 BARCELONA ESCOLA UNIVERSITARIA DE TURISME EUROAULA

1120 UDINE ISIS « BONALDO STRINGHER » READHESION !

1166 PISA IPSSAR « G. MATTEOTTI »

1167-PROF | PULA (SARDEGNA) MITA RESORT

1168 BRINDISI IPSSAR « S. PERTINI »
MARGHERITA DI | IPSSEOA READHESION !

198 SAVOIA

LTO3 KAUNAS KAUNO MAISTO PRAMONES IR PREKYBOS ...

LTO4 ALYTUS ALYTUS VOCATIONAL TRAINING CENTRE

NLO7 APELDOORN AVENTUS READHESION !

NL31 SNEEK ROC FRIESE POORT AFDELING HORECA

SLO10 MARIBOR SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM MARIBOR

SRBO6 NOVI BEOGRAD STREDNJA TURISTICKA SKOLA

TR42 PENDIK ISTANBUL OZEL BUGRA ANADOLU O.V.T.M.L.

TR43 BALCOVA-IZMIR IZMIR UNIVERSITY OF ECONOMICS-SCHOOL

TR44 BILKENT, ANKARA BILKENT UNIVERSITY TOURISM CLUB
FAMAGUSTA/NORTH | FACULTY OF TOURISM-EASTERN MEDIT. UNIVERSITY

TR46 CYPRUS

12.Résultat des élections des Représentants nationaux 2013

Les résultats des élections des Représentants nationaux est traité sous point 4.

13.Présentation des candidats et élection du nouveau Bureau

Le Président sortant, M. Klaus ENENGL, invite les membres du Comité Directeur a procéder a |'élection
du nouveau Bureau. Le Bureau se compose d'un Président et de cing Vice-Présidents.
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Election du Président

Le siege de I'AEHT n'a recu qu'une seule candidature pour le poste de Président, a savoir celle de
Mme Ana Paula PAIS du Portugal qui a rejoint I'AEHT il y a 8 ans. Bien connue des membres du
Bureau, Mme Ana Paula PAIS présente brievement son programme électoral pour les 4 prochaines
années.

Les responsabilités du Président de I'AEHT sont trés importantes et Mme Ana Paula PAIS tient a
remercier ceux qui ont soutenu sa candidature. Elle vient d'un pays qui fait face a de nombreux
problemes économiques. La situation économique au Portugal est semblable a celle rencontrée par
I'AEHT.

Méme si les temps sont difficiles, Mme PAIS reste convaincue que si toutes les forces se réunissent, il
est possible de surmonter les difficultés et de trouver des solutions appropriées pour garantir
|'activité de I'AEHT.

Pour conclure, elle rassure les membres du Comité Directeur qu’au cas ou elle est élue Présidente,
elle fera tout son possible pour aider a promouvoir les activités et les événements de I'AEHT.

Considérant qu'il n'y a pas d'autre candidat, Mme Ana Paula PAIS est élue a l'unanimité par
acclamation. Mme PAIS occupera le poste définitivement aprées ratifiée de son élection par
|'Assemblée Générale Ordinaire. M. Klaus ENENGL est satisfait de constater qu’apres 25 ans de
Présidence dominée par la gente masculine, une femme va prendre la reléve a la direction de I'AEHT.

e Election des 5 Vice-Présidents

Le Président sortant, M. Klaus ENENGL, étant nommé d’office comme Vice-Président, les quatre
autres Vice-Présidents sont a élire parmi les candidats suivants:

PAYS Prénom NOM
BELGIQUE Herman SIEBENS
ESTONIE Neeme RAND

ITALIE Roberta MONTI
PAYS-BAS Remco KOERTS
POLOGNE Boguslawa PIENKOWSKA

M. Klaus ENENGL estime que M. Herman SIEBENS, M. Neeme RAND et Mme Boguslawa
PIENKOWSKA n'ont pas besoin de se présenter étant connus du Comité Directeur depuis de
nombreuses années.

L'occasion est donnée aux nouveaux candidats, en I'occurrence Mme Roberta MONTI et M. Remco
KOERTS de se faire connaitre et d'expliquer leurs raisons de vouloir participer au nouveau Bureau.

Les deux interventions se résument comme suit :
Présentation de Mme Roberta MONTI :

Mme Roberta MONTI est directrice de I'Institut d’Agriculture et de Restauration « Vergani —
Navarre » a Ferrara. Elle dispose d’une longue expérience d'enseignement au niveau des écoles
secondaires et intermédiaires en tant que professeur de francgais. Depuis 1987, elle a occupé le poste
de dirigeante de différents instituts d’éducation de la province de Ferrara et de la Région Emilie-
Romagne.

Outre sa fonction de dirigeante, Mme Roberta MONTI assume en ltalie la fonction de Présidente de
I” « Alliance Frangaise », une association promouvant la langue et la culture frangaise dans le monde.

Plus récemment, Mme Roberta MONTI a participé a des cours, des conventions et des séminaires sur
le « leadership » et la gestion d’établissements scolaires.

Depuis 2010, elle met en place un projet sur la graphologie en étroite collaboration avec I'Université
de Bologne. Ce projet vise a promouvoir l'intégration sociale.
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Depuis 2012, Mme MONTI détient la fonction de représentante régionale de I'« AMCM », un projet
international et multiculturel, et depuis 2013, elle représente I'AEHT au niveau national.

En conformité avec les directives européennes définies par la « Strategia Europa 2020» , Mme Monti
souhaite proposer des manifestations aux professeurs et étudiants d’hotellerie et de tourisme visant
a améliorer les méthodes d'enseignement et faciliter I’entrée des jeunes sur le marché du travail.

Présentation de M. Remco KOERTS :

Depuis maintenant 10 ans, M. Remco KOERTS travaille dans le domaine de I'hétellerie et de
I’éducation. Le premier événement de I'AEHT auquel M. KOERTS a assisté, furent les Rencontres
annuelles de Killarney (du 7 au 12 novembre 2006).

éme

Par la suite, M. Remco KOERTS a été étroitement impliqué dans I'organisation des 24" Rencontres
annuelles de I'AEHT tenues (du 7 au 12 novembre 2011) a l'institut « ROC Mondriaan » de La Haye,
lors desquelles il assuma la fonction de chef de projet. ROC Mondriaan compte 18.000 étudiants en
formation professionnelle et 4.000 étudiants adultes. L'établissement emploie environ 1900
enseignants et autres salariés. L'institut favorise la participation sociale des étudiants en dispensant
des formations professionnelles, un enseignement général et des cours de perfectionnement. En
offrant des programmes professionnalisés de haute qualité, ROC Mondriaan crée un pont entre les
étudiants et le marché du travail.

Etant donné que les gouvernements coupent les subventions pour des projets axés sur |'éducation
pratique et que la collecte de fonds devient de plus en plus difficile en période de récession
économique, M. Remco KOERTS souhaite apporter son soutien au Bureau de I’AEHT afin d’améliorer
la situation financiére de I’association.

A la fin de ces présentations, le Comité Directeur procede a I'élection des nouveaux Vice-Présidents.

Pour I'élection 2013, 21 Représentants nationaux ont voté a bulletin secret. M. Athi PAJU et M.
Xavier THEIN aident la Secrétaire Générale, Mme Nadine SCHINTGEN, avec le dépouillement des
votes, qui sont tous déclarés valides. Les quatre candidats suivants sont élus a la majorité absolue au
premier tour, ce qui rend un second tour inutile:

PAYS Prénom NOM Votes

AUSTRIA Klaus ENENGL Le Président sortant est automatiquement élu
en accord avec les statuts de 'AEHT

BELGIUM Herman SIEBENS 21

ESTONIA Neeme RAND 22

NETHERLANDS |Remco KOERTS 21

POLAND Boguslawa PIENKOWSKA 18

Composition du Bureau de I’AEHT (doit étre ratifiée par I’Assemblée Générale Ordinaire):

Prénom NOM Fonction Responsabilités / Taches

Ana Paula PAIS Présidente Représentation officielle & coordination des affaires
de 'AEHT

Klaus ENENGL Trésorier Finances & comptabilité de 'AEHT

Herman SIEBENS Vice-Président |Placements en entreprise, activités liés a la gestion
de qualité & I'éthique des affaires

Neeme RAND Vice-Président |Solutions IT & site Internet de I’AEHT

Remco KOERTS Vice-Président | Coordination des compétitions lors des Rencontres
annuelles

Boguslawa PIENKOWSKA | Vice-Présidente | Manifestations  ponctuelles, programmes de
formation européens & coordination avec I'OIF
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14.Calendrier 2014

Date

Evénement

A déterminer

Parlement des Jeunes de I’AEHT, Porec (HR)

Mars 2014
13 — 16 mars Séminaire « Kolobrzeg — Pays des Saveurs de la Mer », Kolobrzeg (PL)
Avril 2014
1-3 avril 9™ Compétition G&T des barmen 2014, Bled (S)
2 —4 avril Saveurs & Cinéma - Algarve’14, Faro (PT)
3 -6 avril Séminaire pour directeurs et enseignants (niveau EQF 5 et plus)
« Gestion hoteliere et touristique dans les destinations alpines », Zell am
Ziller (AT)
7 -9 avril 16™™ édition du concours international « Bartolomeo Scappi », Castel
San Pietro Terme (IT)
9-12 avril 2°™ Festival « Poissons & Art culinaire » d’Aveiro (PT)

Mai 2014

A déterminer

Séminaire « Vins du Douro — Expérience d’'une émotion », Lamego (PT)

Juin 2014

19 — 26 juin

« 10°™ Festival des Acores 2014 - 10 jours, 10 chefs », 3 Ponta Delgada,
fle Sdo Miguel (PT)

Septembre 2014

A déterminer

Séminaire « WSET® » (Wine and Spirit Education Trust), certificat en vins
& spiritueux - niveau 2, Maribor (Sl)

Octobre 2014

A déterminer

Séminaire & compétition sur I'amélioration et la promotion du vin de
Pise et de sa province, Pisa (IT)

A déterminer

« Eurocup 2014 » - 22*™ édition du concours du jeune barman (édition
spéciale), Presov (SK)

Novembre 2014

16 -21 novembre

27°™ Assemblée Générale Ordinaire de I’AEHT, Belgrade (SRB)

Décembre 2014

Semaine du 8 décembre

23"*™ &dition des Noéls d’Europe, Presov (SK)

6 au 8 décembre

Festival du Chocolat de I'Atlantic 2014 (modelage, présentation et
concours de sculptures de chocolat et bonbons), Praia da Vitéria, ile de
Terceira, Acores (PT)
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15. Noéls d’Europe a Marseille (FR) et a Presov (SK)

Cette question est abordée sous point 5.

16.Rencontres annuelles du 17 au 22 novembre 2014 a Belgrade (Serbie)

Lors de I’Assemblée Générale Ordinaire du lendemain, un des organisateurs des Rencontres annuelles
de 'AEHT de I'année prochaine a Belgrade en Serbie va présenter leur projet.

17.Questions diverses

En raison du manque de temps, les membres du Comité Directeur décident de ne pas aborder d’autres
questions.

18.Date de la prochaine réunion du Comité Directeur

La prochaine réunion du Comité Directeur aura lieu du 28 février (arrivée) au 2 mars 2014 (départ) a
Belgrade (SBR). A cette occasion, I'’AEHT fera sont possible d’inviter également les Juges en Chef de cette
année pour garantir une bonne préparation des compétitions pour 2014.

Diekirch, le 15 janvier 2014
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Xavier THEIN Ana Paula PAIS Nadine SCHINTGEN
Rapporteur Présidente de I'AEHT Secrétaire Générale de I'’AEHT
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